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הוא העובדה  , אחד הקשיים הבסיסיים בהתמודדות עם מחלה כרונית מאיימת ומקצרת חיים
 ".  כרונית"שהמחלה היא 

 

במרחבים   באופן קבועמחלה כרונית  מכריחה את החולה להתמודד עם השלכותיה של המחלה 
 .  הפסיכולוגיים והסימבוליים בחייו הפרטיים, הפיזיים

 

לידי ביטוי  במהלך חייו  יבואו תהליכי בריאותו ומחלתו , בשל העובדה שהאדם הוא יצור חברתי, עם זאת
 .  משפחתיים ועם בני הזוג, מקצועיים, אישיים כלליים-ביןביחסים : השונים

  

 ,  השותפים לעבודה, החברים - הם, לכן

 המשפחה ובני הזוג יהיו השחקנים  

 העדים העיקריים והשותפים                                   , הראשיים

 חייו  לתהליכים שהחולה יעבור במהלך 

 .עם מחלתו
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התמודדות עם מחלה כרונית מסכנת חיים  

לאורך  , הדורשת טיפול אינטנסיבי ויומיומי
כדוגמת מחלת  הציסטיק פיברוזיס  , השנים

(CF) ,  הינה משימה קשה ומורכבת עבור
 .החולים ובני משפחותיהם

 

בשנים האחרונות ניתן להתרשם מעלייה  
משמעותית בתוחלת החיים ומכאן עלייה  

זו  , כלומר. CF –במספר הבוגרים החולים ב 
וההתמודדות  , אינה עוד מחלת ילדים בלבד

 .  הופכת להיות שונה ומורכבת יותר מבעבר
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יחד עם מטלותיו האחרות  , הבוגר מתמודד עם מחלתו והשלכותיה
 .בעולם המבוגרים

 
 . שני תחומים אלה עשויים ליצור מצבי דחק עבור הבוגר

 
העומס המוטל על כתפי הבוגר הינו רב והוא מחויב הן לטיפול  

 :  כמו, במחלתו והן להשגת המטלות האופייניות לשאר בני גילו
 
                    יצירת מערכות יחסים משמעותיות  •
 לימודים              •
 תעסוקה   •
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הרחבת המעגל החברתי הינה  
משימה לא פשוטה וכרוכה  

ביצירת אמון ותחושת בטחון  
בקשר עם מי שלא בקיא ברזי 

 .  המחלה

 

חלק מהבוגרים ימצאו משימה זו 
כמאיימת מדי עבורם ויבחרו  
להרחיק עצמם מהתמודדות  

 . זאת
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,Perara 2007- אומר  : 

 

מחלות כרוניות מושפעות מחיי היום יום של הפרט ומהרשתות החברתיות שלו ובאותה  "
מחלתו יכולה לגרום לשינויים נפשיים וגופניים חמורים ולשנות  . משפיעות עליהםמידה 

 .  תחומי חיים משמעותיים

 

מערכת הבריאות אינה יכולה להסתפק באופן בלעדי על גישה הממוקדת בסימנים  
ועל כן נידרש ממנה לקחת בחשבון ההשפעה של המחלה  על  , ותסמינים פיזיים בלבד

השטחים השונים בחיים של האדם החולה ולבנות עבורו תוכנית התערבות הוליסטית 
 ."  בהתאם

 
 

 

 

 

 

 

Roca Perara MA. La familia ante la enfermedad crónica de uno de sus miembros. Salud para la Vida; 2007  
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 , כשמעריכים את איכות החיים בהקשר של מחלה כרונית"      •
 אחד הממדים החשובים ביותר הוא התחושה של אוטונומיה אישית    

 הקשורה באופן הדוק לאפשרות בחירת הפעילויות היומיומיות של        
 .  הפרט    

 
            

מחקרים על אנשים עם מחלות כרוניות מראים כי חומרת המחלה שבדרך כלל מלווה על ידי  
לעתים קרובות  , והאופי הפולשני והתובעני מאוד של הטיפוליים היומיומיים, הפרעות אחרות

דבר , מונעים מהחולים שמירה על מקום עבודה והתפתחות תקינה של קרירה מקצועית
 .  שמוביל להידרדרות נוספת באיכות החיים שלהם

 

.  חולים מבטאים בפירוש כי בריאותם הגופנית מפריעה לעבודתם ולפעילויות יומיומיות אחרות 
הביצועים שלהם נמוכים מהרצוי ועם קושי לביצוע  , הם מדווחים שמרגישים מוגבלים, בנוסף

 ."מטלות מסוימות
 

 

 
Van Dyk J. Proyecto DAWN Youth en Sudáfrica. Resolver los problemas cotidianos de los niños y adolescentes en Sudáfrica. Diabetes 

Voice. 2008;53 (Número Especial):40-2. 
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 הישגים לימודיים ומציאת מסגרת תעסוקה 

מסוגלים להשתלב בשוק   CFבוגרים חולי 
על אף המחלה ודרישות  , העבודה ולהתמיד

 הטיפול  

,  ההשתייכות למעגל העבודה
לתחושת  , תורמת לאיכות החיים

הדימוי העצמי  , הביטחון העצמי
ומאפשרת  עצמאות כלכלית 

שתוביל לעצמאות פיזית ולתחושת  
 . אחריות

רוב  , עם העלייה בתוחלת החיים
 .החולים מגיעים לגיל העבודה

 
הישגיהם הלימודיים טובים ודומים  

 .לאלו של הבוגרים הבריאים
 

מהווה גורם מנבא   אינוהמצב הפיזי 
 .ליכולת ההשתלבות במעגל העבודה

 
נמצא כי משתנים שונים  , ויתרה מזה

מצב הבריאות הנפשית ומצב  : כמו
מנבאים  , הרוח והמוטיבציה של החולה

טוב יותר את מידת ההסתגלות  
 לעבודה
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הדבר , כשהחולה לא מצליח לפתח זהות מקצועית או חברתית תקינה
 .  משפיע ישירות על תפיסת המחלה ועל דימויו העצמי של החולה

 : והתוצאות הן
 

 חוסר ביטחון להיכנס למסגרת לימודים אקדמאיים–
 פחד וחרדה בראיונות עבודה–
 ספקות מלספר לחברים בעבודה על מחלתם  –

 מחשש לסטיגמטיזציה      
 ירידה ברמת הטיפול במטרה לנהל חיים –

 "כמו כולם"      
 וויתור על ההתפתחות המקצועית: או ההפך–

 והסתגרות חברתית      

 



 לתעסוקה coaching))אימון פרויקט 

 קצת על האימון

 
בבסיס האימון עומדת בחירה מודעת  •

 .  ורצון בשינוי
 
המתאמן מבקש לקחת אחריות על  •

על  " להזיע"מוכן לרדת למגרש ו, חייו
 .  מנת לשנות דבר מה בחייו

 
השגת , אימון הינו תהליך של קידום•

מטרות ושיפור תוצאות בהתאם  
ליעדים המוגדרים על ידי המתאמן  

 .   במגוון תחומים
 

 

המאמנים מספקים בתהליך זה כלים  •
ומלווים את התהליך של המתאמן  
להשגת מטרותיו תוך כדי הדגשת  

,  חוזקותיו והעצמתו האישית
התבוננות פנימה ובחינה מחדש של  

 .ערכיו וחזונו, מערך חייו

 

בניית תכנית פעולה בהתאם להגדרת  •
פרשנות  / שינוי תפיסה,  מטרת האימון

 .ועוד
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 איך התחיל הפרויקט?

 

"  אלון גל"מכך שבוגר התקשר לריקי ושאל אם יש לנו קשר עם הפרויקט התחיל  
 .  המאמן הידוע

 
  -רכזת פרויקטים באיגוד, "שלנו"מירב את קשר עם אלון גל לא היה לנו אבל כן היה 

 .  מרכז לאימון מאמנים מהידועים בארץ -" גומא"קשרים וחיברה בינינו לבין שהפעילה 

שיש  הבינו ריקי ומירב , "גומא"בפגישה בין קהילת המאמנים של , כבר באותו שבוע
את הפוטנציאל שלהם מבחינת החולים למצות כאן פוטנציאל גדול לסייע לבוגרים 

 .  לשמור ולשפר את ההיענות לטיפול ולמנוע הדרדרות במצבם, הקרירה ובאותו זמן
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 מה זה גומא?

המרכז הישראלי לגישור ואימון   גומא
והינו בין המובילים   1998קיים משנת 

 .בארץ
 

הינם מאמנים מן השורה  המאמנים 
הראשונה וכולם עברו הכשרה  

מעמיקה ובהתאם לדרישות  , מקצועית
 .לשכת המאמנים
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 "מטרות הפרויקט"

 המתאמןבכל תחומי החיים של הפרויקט נוגע 
 

 ועבודהבאימון לקריירה תמקד מ•
 המתאמן  ומציאת תחום לימודים המעניין את חיפוש •
 לו מבחינת יכולותיו ומצבו הרפואימעמיק האם תחום זה מתאים בירור •
יכולותיו וערכיו של  , כישוריועבודה ההולמת את הכוונה במציאת , כמו כן•

 .חוזקותיותוך כדי העצמתו והדגשת , המתאמן
 .לוזו לא מתאימה כי , יימצאמשרה אם החלפת  -ובמקרים מסוימים•
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פגישות בין מאמן ומתאמן וכרוך בעלות במחיר מיוחד  10-הפרויקט מורכב מ
 .  בהשתתפות סמלית של הבוגרים, המסובסד על יד פרויקט התעסוקה של האיגוד

 
מתאמן ממלא שאלון בסיס טרם המפגש הראשון  כל  –הפרויקט מלווה בהערכה 

 .  ויתבקש למלא שאלון בסיום הקשר
 

לאחר  כחצי שנה מתחילת האימון ושנה מתכוונים לעקוב אחר המתאמנים אנחנו 
סיום הקשר ומקווים שנוכל להסיק מהבדיקה מסקנות להמשך יעיל של הפרויקט גם  

 ".דורות הבאים"ל
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 :עד היום

 
 .  חולים פנו או הופנו לאימון על ידי העובדות הסוציאליות של המרפאות 9•

 
מתאמנים נמצאים כבר במפגש השישי ומרוצים מהתהליך האישי שהם   4•

 .עוברים בעזרת האימון
 

 . מתאמנים בתחילת הדרך 4•
 

לכן דחינו את  , מתאמן אחד נמצא בתקופה שלא יכול להתפנות רגשית לאימון•
 .  האימון לעוד מספר חודשים
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 :  בין המשובים שאנחנו מקבלים עד כה
חיפשתי עבודה ורציתי  , התהליך חשבתי שמדובר באימון אישי לעבודהבתחילת "

 .להתמקד בנושא הזה
 .בחייםאך כבר במפגש הראשון גיליתי שהאימון עוסק בהיבטים נרחבים יותר 

מפגשים אני יכולה להגיד שהאימון גרם לי להסתכל על עצמי בעיניים   5עכשיו אחרי 
 ,לשאול את עצמי שאלות שביום יום לא הייתי עוסקת בהן, בוחנות

לי להביט לעומק על החיים שאני  וגרם פתח לי דרך מחשבה שונה וחיובית על עצמי 
 .עוברת

 .שליהאימון גורם לי להתמודד עם עצמי ומעצים את התכונות החיוביות 
 .הסביבהומגלה דברים מעניינים על עצמי ועל ' שיעורים'בכל מפגש אני מקבלת 

 ."להתנסותבחום ממליצה 
 

 . עבודההאימון עוזר לי לחזק את הביטחון העצמי על מנת לצאת החוצה לחיפוש "
 "  נתן לי להאמין שאני יכולה לעשות דברים שחשבתי שהם לא בהישג ידיהאימון 

 
, האימון נתן לי כוח לפנות לקבוצה חברתית. אני מרגיש שאני עובר תהליך שינוי"

דבר שלא חשבתי שאהיה מסוגל לעשות אף , לאנשים חולים ולבקש להשתתף במפגשים
 ".  פעם

 
 

 



על  למירבלהודות , כמובן, ברצוני
,  הדרךהיוזמה ועל הסיוע לאורך כל 

התמיכה והמעורבות  על  ולריקי
.התמידית  

!תודה רבה  


